
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า 
อำเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี

จัดทำโดย 
สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า 

อำเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี 

รายงานผลการดำเนินการ 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



 

รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า  อำเภอเพ็ญ  จังหวัดอุดรธานี 

  จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยภาพรวมได้คะแนน  88.71 อยู่ใน
ระดับ ผ่าน  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า  ได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
และได้แสดงมาตรการกิจกรรมที่ดำเนินการ การสรุปผลการดำเนินการและผลลัพธ์ของการดำเนินการกำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

1. มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 
1) ให้ความรู้  และสร้างความ
เข้ า ใจ ใน  ขั้ น ต อ น ข อ งก า ร
ปฏิบัติงาน ตาม ระเบียบ หนังสือ
สั่ ง ก า ร แ ล ะ ข้ อ ก ฎ ห ม า ย ที่
เกี่ยวข้อง  
2) เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความ คิดเห็นเพ่ือนำข้อมูลมาใช้
ปรับปรุงและ พัฒนาการทำงาน
ให้ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 3) จัดทำ
โครงการอบรมคุณธรรม/ ความ
โปร่งใสในการปฏิบัติ งานของ 
เจ้าหน้าที่  
4) ส่งเสริมธรรมเนียมปฏิบัติใน
การ  ให้บริการประชาชนด้วย
ความสุภาพเรียบร้อย  

1) อบต.บ้านเหล่ามีการจัดทำคู่มือการ 
ให้บริการของเจ้าหน้าที่อบต.บ้านเหล่า 
2) อบต.บ้านเหล่ามีการจัดทำคู่มือใน
การให้บริการของประชาชนและจัดทำ
แผนผังการให้บริการและกระบวนการ
ลดขั้ นตอนในการปฏิบั ติ งานของ
เจ้าหน้าที่ให้เป็นปัจจุบัน  
2) อบต.บ้ านเหล่าจัดทำโครงการ
อบรม คุณธรรม/ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
3) อบต.บ้านเหล่าส่งเสริมธรรมเนียม
ปฏิบัติในการให้บริการประชาชนด้วย
ความสุภาพ  

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

1.จัดทำคู่มือการให้บริการของ 
เจ้าหน้าที่อบต.บ้านเหล่าและ
คู่มือฉบับประชาชนเว็บไซต์  
(ร้องเรียนทุจริต)  
2 .จั ด ท ำ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม
คุณธรรม/ ความโปร่งใสในการ
ป ฏิ บั ติ ง าน ข อ ง เจ้ าห น้ าที่  
(กิจกรรม อบต.)  
3 .ส่ ง เส ริ ม ก า ร ให้ บ ริ ก า ร
ประชาชนด้ วยความสุภ าพ
เรียบร้อย (ประมวลจริยธรรม
เว็บ ไซต์  (การส่ ง เสริมความ
โปร่งใสฯ)  
 

1.องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า
ไม่ มี เรื่ อ งร้องเรียนการ  ทุ จริตของ
เจ้าหน้าที่ ทั้งในปี 2567 – 2568 
อ้างอิงจากข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุ จ ริ ต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ข อ ง
เจ้าหน้าที ่ประจำปี 2568  
– 2568 เว็บไซต์  (หัวข้อรายงาน , 
สถิติ) เนื่องจากประชาชนพึงพอใจใน 
การปฏิบั ติ งานของเจ้ าหน้ าที่ และ
เจ้าหน้าที่ได้ปฏิบัติงานตามคู่มือ/แนว
ทางการ ปฏิบัติงานที่กำหนดไว้  
  



 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

5) เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 
ความคิดเห็นเพ่ือนำข้อมูลมาใช้ 
ปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้
มี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

4 ) อ บ ต .บ้ า น เห ล่ า ส่ ง เส ริ ม ให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

4.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่เว็บไซต์ (ช่องทางรับ
ฟังความคิดเห็น) 

2 .ผลการประเมิน  ITA  ปี  256 8 
เพ่ิมขึ้นจากปี 2567 - ปี 2567 มี
คะแนน ITA เท่ากับ 82.67 คะแนน - 
ปี 2568 มีคะแนน ITA เพ่ิมข้ึนเท่ากับ 
88.71 คะแนน  

2. มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนในการให้บริการและระบบ E-Service 
1. ส่งเสริมและให้ความรู้เกี่ยวกับ 
การใช้งานระบบ E-Service แก่ 
ประชาชนเพ่ือสร้างความเข้าใจ 
และเห็นประโยชน์ของการใช้  
บริการในระบบ E-Service  
2.ประชาสัมพันธ์การให้บริการ
และ  การใช้ งาน ใน ระบบ  E -
S e rv ic e  ผ่ าน ท า งช่ อ งท า ง
ออนไลน์ 

1 .จัดทำแผนผั งระบุ ขั้ นตอนและ
ระยะเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติงานหรือ
การให้บริการแต่ละขั้นตอน  
2 . จัดทำคู่ มื อหรือมาตรฐานการ 
ปฏิบัติงานหรือคู่มือการให้บริการและ
ประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่คู่มือให้
ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ  
3.เปิดช่องทางการให้บริการประชาชน
ทางระบบอินเตอร์เน็ตให้มากข้ึน  
4. จัดทำสื่อในรูปแบบแผ่นพับ ป้าย
ป ระช าสั ม พั น ธ์ แ ล ะส่ ง เส ริ ม ก าร 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการของ 
อบต.ให้แพร่หลายทางเว็บไซด์ 

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

1.จัดให้มีการเปิดช่องทางการ 
ให้บริการประชาชนทางระบบ 
อินเตอร์เน็ตให้มากขึ้นระบบยื่น
คำร้องทั่วไป  
2 .จั ด ให้ มี ก ารส่ ง เส ริ ม ก าร 
ป ระ ช าสั ม พั น ธ์ กิ จ ก ร รม /
โครงการของอบต.ให้แพร่หลาย
ทางเว็บไซด์และช่องทางอ่ืนๆใน
ระบบอินเตอร์เน็ต  

จากการเปรียบ เที ยบคะแนน  E IT 
คุณภาพการดำเนินงานในปี 67 -68 
พบว่า ในปี 2567 ผู้ใช้บริการมีความ 
พึงพอใจในการให้บริการ ของเจ้าหน้าที่
ร้ อ ย ล ะ  8 3 .5 0 ใ น ปี  2 5 6 8 
ผู้ ใช้บริการมีความพึงพอใจ  ในการ
ให้ บ ริการของ  เจ้ าหน้ าที่  ร้อยละ 
9 2 .4 2  ค ว า ม พึ งพ อ ใจ ใน ก า ร 
ให้ บ ริ ก าร เพ่ิ ม ขึ้ น ร้ อ ย ล ะ  8 .9 2 
เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านเหล่ามีช่องทางในการให้บริการ 
EService ทางเว็บไซด์ของ อบต.บ้าน
เหล่ าเพ่ิมความสะดวกรวดเร็วแก่
ผู้ใช้บริการ 



 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

3. มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการเปิดช่องทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 

1.เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ 
ใ ห้ ค ร อ บ ค ลุ ม แ ล ะ เข้ า ถึ ง
ประชาชน ได้ง่ายมากขึ้น  
2.ประชาสัมพันธ์การใช้งานร้อง 
ทุ ก ข์ -ร้ อ ง เรี ย น ผ่ า น ร ะ บ บ
ออนไลน์ ให้มากขึ้น 

1.วางแผนจัดหาระบบเสียงไร้สายโดย
มี หน่วยงานประชาสัมพันธ์หลักอยู่ที่
องค์การ บริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า  
2.ส่งเสริมการแจ้งเรื่องร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ หรือการขอข้อมูลข่าวสารผ่าน
ระบบ อินเตอร์เน็ต และสื่อสารผ่าน
เครือข่าย ออนไลน์ เช่น Facebook 
ไลน์  
3.จัดสรรบุ คลากรและมอบหมาย 
ผู้รับผิดชอบในการดูแลด้านการสื่อสาร 
ตอบข้อซักถาม และให้คำอธิบายผ่าน
ช่อง ทางการติดต่อสอบถามข้อมูล 
และ  เผยแพร่ข้ อมูลข่ าวสาร เช่ น 
กิจกรรม/ โครงการต่างๆที่อบต.จัดขึ้น
ให้เป็นไป อย่างแพร่หลายและทั่วถึง 

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

1.จัดให้มีการวางแผนจัดหา
ร ะ บ บ เสี ย ง ไ ร้ ส า ย โด ย มี
หน่วยงานประชาสัมพันธ์ หลัก
อยู่ที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านเหล่าเว็บไซต์ (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น)  
2.อบต.จักรสีห์ส่งเสริมการแจ้ง
เรื่อง ร้องเรียน/ร้องทุกข์หรือ
การขอข้อมูลข่าวสารผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ต เช่น  Facebook 
ไลน์ผ่านเว็บไซต์ (ร้องเรียนร้อง
ทุกข์)  
3.อบต.บ้านเหล่าจัดทำคำสั่งให้
บุ ค ล า ก ร ดู แ ล ใน ด้ า น ก า ร
เผยแพร่ข้ อมู ลข่ าวสารเช่ น 
กิจกรรม/โครงการต่างๆที่อบต.
จัดขึ้นให้เป็นไปอย่างแพร่หลาย
และท่ัวถึง  

จากการเปรียบ เที ยบคะแนน  EIT 
คุณภาพการดำเนินงาน ในปี 67 -68 
พบว่า ในปี 2567 ผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในช่องทางเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของหน่วยงานร้อยละ 66.80 
และในปี 2568 ผู้ใช้บริการมีความพึง
พอใจในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ขัด
เจนขึ้นและสามารถเข้าข้อมูลได้ง่ายขึ้น
ร้อยละ 100 ความพึงพอใจในช่องทาง
การประชาสัม พันธ์ข้ อมูลข่ าวสาร 
เพ่ิ ม ขึ้ น ร้ อ ยล ะ  33.20 เนื่ อ งจ าก
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการผ่านระบบต่างของ
อบต.บ้านเหล่ามากขึ้น  

 



 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

4. มาตรการกำกับดูแลการใช้ทรัพย์สินของราชการ 

1.กำกับดูแลการใช้ทรัพย์สินของ 
ท า งร าช ก า ร ให้ เป็ น ไป ต า ม
ระเบียบและแนวทางการปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด  
2.จัดให้มีการประเมินความเสี่ยง 
การทุจริตและกำกหนดมาตรการ
ในการจัดการความเสี่ยงในการใช้ 
ทรัพย์สินของทางราชการ 

1.จัดสรรบุคลากรในการดูแลและ
การขอ  ยืมทรัพย์ สิ นของทาง
ราชการไปใช้อย่าง เป็นระบบ  
2.การยืม-การส่งคืนทรัพย์สินของ
ทาง ราชการต้องมีการรายงาน
อย่างชัดเจนและ เป็นระบบ  
3.จัดทำคู่มือหรือแนวทางในการ
ขอยืม ทรัพย์สินของทางราชการที่
ชัด เจนในคู่มื อ  มาตรฐานการ
ปฏิบั ติ งาน และเผยแพร่คู่ มื อ 
ประชาสัม พันธ์ ให้ ทราบอย่าง
ทั่วถึงภายใน หน่วยงาน  
4. จัดทำแบบประเมินความเสี่ยง
ในการ ทุจริตที่อาจเกิดจากการใช้
ทรัพย์สินของ ทางราชการเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตัว และ กำหนด
มาตรการในการจัดการความเสี่ยง 
ดังกล่าว 

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

1.คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทบทวน 
ป รั บ ป รุ งก ารจั ด ท ำคู่ มื อ ก าร ใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
2 .แบ บ ฟ อร์ ม ก าร ให้ บ ริ ก ารยื ม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
3.สมุดคุมการให้ยืม - คืนทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
4.รายงานสถิติการยืมสรุปผลการ
ดำเนินการด้านการให้บริการยืม - 
คืนทรัพย์สินของราชการ   

1.รายงานสถิติการยืมสรุปผลการ
ดำเนินการด้านการให้บริการยืม - 
คื นทรัพย์ สิ นของราชการสิ้ น
ปีงบประมาณ   
2 . อ อ ก ค ำ สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการทบทวน ปรับปรุง
การจัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
 3.จัดทำแบบฟอร์มการให้บริการ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการ 
 4 . มีสมุดคุมการให้ ยืม  - คืน 
ทรัพย์สินของทางราชการ 



 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

5. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการใช้งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง 

1.กำหนดมาตรการให้มีการจัดทำ 
งบประมาณอย่างโปร่งใสและ 
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการใช้ 
จ่ายเป็นไปตามระเบียบของทาง 
ราชการ  
2.ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามี 
ส่วนร่วมในการจัดทำแผนฯ  
3.กำกับดูแลการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการใช้จ่ายงบประมาณให้
โปร่งใสตรวจสอบได้เป็นไปตาม
ระเบียบฯ ที่เก่ียวข้อง 

1.มีการจัดทำงบประมาณโดยเริ่ม
จากการจัดทำแผนนำไปสู่การใช้
จ่ายงบประมาณตามโครงการ/
กิจกรรม  
2.จั ด ให้ ก ารป ระชุ มบุ คลากร
ภายใน หน่วยงานเพ่ือให้มีส่วน
ร่ ว ม ใน ก า ร จั ด ท ำ แ ผ น ก า ร
ดำเนินงานและแผนการ ใช้จ่าย
งบประมาณ เพ่ือให้การใช้จ่าย 
ง บ ป ร ะ ม า ณ เป็ น ไ ป ต า ม
วัตถุประสงค์  
3.จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้างและเผยแพร่กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างทางช่องทางออนไลน์
เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปรับทราบ 
เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบ
ได ้

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

1.จัดให้มีการจัดทำงบประมาณเริ่ม
จากการจัดทำแผนนำไปสู่การใช้จ่าย
งบประมาณตามโครงการ/กิจกรรม 
ผ่านเว็บไซต์ (แผนดำเนินงาน)  
2.ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามี ส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร จั ด ท ำ แ ผ น ผ่ า น
เว็บไซต์(ข่าวประชาสัมพันธ์)  
3.จั ด ท ำแ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง 
ประกาศต่ างๆ  ที่ เกี่ ยวข้อ ง และ 
เผยแพร่กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผ่ านทางเว็บ ไซต์ ของหน่ วยงาน 
(ช่องทางอินเตอร์เน็ต) 

จากการเปรียบเทียบผลคะแนน
ตัวชี้วัด OIT เรื่อง การจัดซื้อจัด
จ้ า ง ข อ ง ปี  2567  – 2568 
พบว่า  
- ปี  2568  มี คะแนน เพ่ิ มขึ้ น 
เนื่องจากหน่วยงานมีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับ
จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง แ ล ะ ก า ร ใ ช้
งบประมาณ ได้ทั่ วถึ งสามารถ
ตรวจสอบได้ผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงานและไม่มีเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณ
จากประชาชน 



 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

6. มาตรการควบคุมตรวจสอบการใช้อำนาจและการบริหารงานบุคคล 

1.การบ ริ ห ารจั ด ก ารภ าย ใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
เหล่า ให้มีความชอบธรรมเป็นไป
ตาม ระเบียบและข้อกฎหมาย  
2.การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ 
เป็นไปตามคำสั่งแบ่งแยกหน้าที่ 
และมอบหมายงานขององค์การ 
บริหารส่วนตำบลบ้านเหล่า  
3.การพิจารณาความดีความชอบ 
ยึ ด ห ลั ก คุ ณ ธ ร ร ม โป ร่ ง ใ ส
ตรวจสอบ ได ้ 
4.เสริมสร้างจิตสำนึกการเป็น 
เจ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง รั ฐ ที่ ดี ต า ม
มาตรฐาน ทางจริยธรรม 

1.จัดการอบรมด้ านคุณ ธรรม
จริยธรรม  ให้ กับบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
เหล่าอย่างต่อเนื่องทุกปี  
2.จัดโครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารร่วมกับพนักงานส่วน
ตำบล 

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - ก.ย.
68 

1.จัดให้มีการอบรมด้านคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านเหล่าอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี   

จากการเปรียบเทียบผลคะแนน 
ITA ปี 2567 - 2568  
ตัวชี้วัดที่  3 เรื่องการใช้อำนาจ
พบว่า  
- ปี 2568 มีคะแนนเพ่ิมขึ้นจาก
ปี 2567 เนื่องจากหน่วยงานมี
พิจารณาความดีความชอบตาม
หลักคุณธรรมจริยธรรมสามารถ 
ตรวจสอบได้มีการอบรมด้าน
จริ ย ธรรมและคุณ ธรรม เป็ น
ประจำและต่อเนื่องทุกปีรวมทั้ง
ไม่มีเรื่องร้องเรียนการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือนของเจ้าหน้าที่  
2.ไม่ มี ข้ อ ทั ก ท้ ว งจ าก ห น่ ว ย 
ตรวจสอบ 



 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสในหน่วยงาน 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

7.มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนในการแก้ไขและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ 
จัดทำแผนป้องกันการทุจริตที่  
ชัดเจน  
2.ทบทวนแนวปฏิบัติสำหรับการ 
จัดการเรื่องร้องเรียนทุจริตและมี 
ช่องทางการร้องเรียนที่สะดวก 
เข้าถึงได้ง่าย  
3.ส่ งเสริม ให้ บุ คลากรปฏิ บั ติ
หน้าที่ ให้ เป็นไปตามมาตรฐาน
ของงานตรวจสอบภายใน  
4.ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึ ง
ระบบการแจ้ งเรื่องการทุจริต
อย่างทั่วถึงและแพร่หลาย 

1. จัดทำแผนป้องกันการทุจริตที่
ชัดเจนและมีการนำโครงการ/
กิจกรรมจากแผนป้องกันการ
ทุ จ ริ ต ไป ป ฏิ บั ติ ให้ ได้ ผ ล เป็ น 
รูปธรรมมีการประเมินผลการ
ปฏิบัติและกำกับดูแลการปฏิบัติ
ตามแผนฯ อย่างเคร่งครัด  
2.จัดทำแนวปฏิบัติการจัดการ
เรื่ องร้อ งเรียนการทุ จ ริตและ
ประพฤติมิชอบและจัดทำข้อมูล
สถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตฯ  
3.มีแผนการตรวจงานของงาน 
ตรวจสอบภายในทุกกองงานตาม
ห้วงเวลาใน 1 ปีงบประมาณ  
4.ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
ร้อ งเรียน เรื่ อ งการทุ จริตผ่ าน
ช่องทางออนไลน์พร้อมจัดให้มี
คู่มือแนะนำการใช้งานที่สามารถ
เข้าใจได้ง่าย 

สำนักปลัด 
อบต.บ้านเหล่า 

ต.ค.67 - 
ก.ย.68 

1.จัดให้มีการแสดงความคิดเห็น/แจ้ง
การพบเห็นการกระทำทุจริตของ 
เจ้ า ห น้ า ที่ ผ่ า น เว็ บ ไซ ต์ อ บ ต . 
(ร้องเรียนทุจริต)  
2.จัดให้มีการอบรมเรื่องความโปร่งใส 
ให้กับเจ้าหน้าที่และผู้เกี่ยวข้อง    
3.จัดให้มีการตรวจสอบภายในครบ
ทุกกองงาน   
4.มีการจัดทำแผนป้องกันการทุจริต  
5.มีการประชาสัมพันธ์ช่องทางการ 
ร้องเรียนเรื่องการทุจริตผ่านช่องทาง 
ออนไลน์และมีคู่มือแนะนำการใช้งาน 
สามารถเข้าใจได้ง่าย  

จากการเปรียบเทียบคะแนน ITA 
ปี 2567 - 2568 ตัวชี้วัดที่  5 
เรื่องการแก้ไขปัญหาการทุจริต 
พบว่า  
- ปี 2568 มีคะแนนผลคะแนน
เพ่ิมขึ้นจากปี 2567 เนื่องจาก
หน่วยงานมีการจัดทำแผนป้องกัน
การทุ จริตที่ ชั ด เจนขึ้ น และมี
แนวทางปฏิบัติการจัดการเรื่อง
ร้ อ ง เรี ย น ก า รทุ จ ริ ต ร ว ม ทั้ ง
หน่วยงานมีการจัดทำข้อมูลสถิติ
เรื่องเรียนการทุจริตแต่ไม่มีเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 

 


